
Liderazgo:

trabajar por un objetivo común

Primer horario



Objetivo

 Dotar al participante con herramientas 

aplicables a la delegación de 

responsabilidades y seguimiento de 

actividades.



Aspectos y alcances generales

del liderazgo

 La palabra líder viene del inglés leader, que 

significa guía. Así pues, el liderazgo es la 

capacidad que tiene persona, líder o guía, 

para motivarnos a lograr un objetivo.



Cualidades del liderazgo

 Flexibilidad.

 Entusiasmo.

 Disciplina.

 Aceptación de sus fortalezas y 

debilidades.

 Trata con amor y respeto a los demás.



El liderazgo

en Alcohólicos Anónimos

 Toma la iniciativa.

 Consulta antes de tomar decisiones y ejecutar 
acciones.

 Tendrá presente que un plan puede venir de cualquier 
parte.

 Descarta sus planes predilectos para adoptar otros 
mejores, y atribuye el mérito a quien le corresponde.

 Nunca esquiva la responsabilidad.

 Tiene visión: aunque somos personas de “un día a la 
vez”, es en el hoy cuando se construye el futuro.

 Evaluaciones.



Dinámica:

Sketch

1. Se harán tres equipos.

2. Cada equipo elegirá un líder.

3. Cada equipo mostrará su sketch a los 

demás participantes de la mesa.

4. Compartirán puntos de vista sobre los 

sketchs de los otros equipos. Será 

importante que digan cómo se sintieron 

jugando esos roles.


